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FAALIYET KONUSU

Asistans Hizmetleri a. Yurt icinde ve yurt disinda kisi, kurum, kurulus, sigorta sirketi, turizm isletmesi, havayolu
sirketi, otel, seyahat acentesi ve benzeri gercek veya tlizel kisilere asistans, danismanlik, ydnlendirme, koordinasyon
ve operasyon destek hizmetleri vermek. b. Saglik, seyahat, konaklama, ulasim, transfer, acil durum, teknik destek,
cagr merkezi, tercimanlik, rehberlik ve benzeri alanlarda ihtiya¢ duyulan hizmetlerin planlanmasi, organizasyonu,
takibi ve raporlamasini yapmak. c. Ulusal ve uluslararasi hasta, yolcu, misafir, turist, personel ve ekip transfer
sureclerinde gerekli saghk, ulasim, konaklama ve refakat organizasyonlarini saglamak; ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyon kurmak. d. Kisi ve kurumlara yonelik 7/24 operasyon merkezi, cagr merkezi, acil destek hatti, vaka
yonetimi, dosya takibi, ydnlendirme, bilgilendirme ve danismanlik hizmetleri sunmak. e. Konusu ile ilgili yerli ve
yabanci firmalarla anlasmalar yapmak; temsilcilik, acentelik, mimessillik, ¢cozim ortakhgi, tedarik¢i agr ve hizmet
adl kurmak, isletmek ve yonetmek. f. Asistans hizmetlerinin yuritilmesi amaciyla yazihm, dijital platform, mobil
uygulama, takip sistemi, raporlama sistemi ve benzeri teknolojik altyapilari kurmak, isletmek, kiralamak, satin
almak veya hizmet olarak kullanmak. Saglik Hizmetleri a. Her gesit saglik hizmetleri vermek lizere 6zel hastaneler,
poliklinikler, dispanserler, laboratuvarlar, saglik merkezleri ve tesisleri, saglik kabinleri, dogumevleri, dis (adiz saghg)
ve protez tedavi merkezleri kurmak ve bu merkezleri isletmek. b. Insan saghgina hizmet edecek hastane
blinyesinde olmak Ulizere tani ve tedavi merkezleri, fizyoterapi, rehabilitasyon uniteleri agmak, check-up merkezleri
kurmak ve isletmek. c. Her turlu tibbi yardim, muayene, saglik ve hekimlik hizmetlerini vermek ve organizasyonlarini
saglamak. Konusu ile ilgili uzman hekim calistirmak. d. Sehir ici, sehirlerarasi ve yurt disi cenaze nakil hizmeti
vermek ve tahnit islemleri yapmak. Bu islerle alakali her tirll tibbi malzeme ve diger levazimatin alim satimini
yapmak, ithal ve ihra¢ etmek. e. Konusu ile ilgili doktor, asistan, hemsire ve diger tim saglik ekibini calistirabilir,
diger saglik kuruluslanna gonderebilir, kendi tesislerinde ve diger saglik tesislerinde s6zlesmeli yada serbest olarak
saglik personeli ¢calistirabilir. f. Ambulans hizmetleri yapmak ve yaptirmak. g. Konusu ile ilgili yurt disindaki firmalarla
teshis ve tedavi amacli anlasmalar yapmak, mimessillik, acentelik vermek, almak, konusu ile ilgili ihalelere
katilmak. h. Her tirli saglik tesisleri ve tibbi cihazlar konularinda yatirrm yapmak ve bunlan isletmek, 1. Hastalarin
gerek yurt icinde gerekse yurt disinda nakilleri icin gerekli ambulans, helikopter ve ucak gibi araclar alir, ithal eder ve
kiralar. Havacilik Hizmetleri a. Gerekli izin, lisans ve yetkiler alinmak kaydiyla hava ambulans, medikal ugus, hasta
transfer ucusu, medikal eskort, hava yolu ile hasta nakli ve ucusa bagl saghk organizasyonlarini planlamak,
koordine etmek ve yiritmek. b. Yurt icinde ve yurt disinda ucak, helikopter ve diger hava araclariyla hasta, yolcu,
ekip, personel ve medikal ekipman transfer sireclerinin operasyonel planlamasini yapmak; kara-hava baglantili
transfer organizasyonlan saglamak. c. Hava arac kiralama, ucgus planlama, ugus ©Oncesi medikal uygunluk
degerlendirmesi, hasta kabul hazirligi, havalimani transferi, ground handling, ambulans baglantisi ve hasta teslim
sureclerini organize etmek. d. Havacilik sektoriine yonelik medikal danismanlik, ucus paramedigi/refakat personeli
temini, havacilik saglik operasyonlar egitimi, hasta guivenligi ve operasyonel risk yonetimi hizmetleri vermek. e.
Hava ambulans ve medikal uguslarda kullanilacak tibbi cihaz, monitdr, ventilator, sedye sistemi, oksijen sistemi, ilag
ve sarf malzemelerinin temini, bakimi, kurulumu, kiralanmasi ve operasyonel takibini yapmak. f. Havayolu sirketleri,
hava ambulans firmalan, sigorta ve asistans sirketleri, saglik kuruluslarn ve uluslararasi organizasyonlarla is birligi
yaparak medikal havacilik operasyonlan yiriitmek. Organizasyon hizmetleri; a. Yurt icinde ve yurt disinda kongre,
seminer, sempozyum, fuar, toplanti, egitim programi, lansman, kurumsal etkinlik, saha faaliyeti, sosyal etkinlik ve
benzeri organizasyonlari planlamak, dizenlemek, yuritmek veya yuruttirmek. b. Organizasyonlarin saglk tedbiri,
acil durum plani, risk analizi, ekip godrevlendirmesi, ambulans ve revir planlamasi, saha koordinasyonu, lojistik
destek ve operasyon yonetimi hizmetlerini saglamak. c. Ses, isik, gorlinti, sahne, stant, dekorasyon, tanitim, basili
materyal, dijital icerik, kayit, karsilama, yonlendirme ve katilimci ydnetimi hizmetlerini organize etmek. d. Kurumsal
firmalar, kamu kurumlari, egitim kurumlari, saglik kuruluslar, spor kullpleri, turizm isletmeleri ve 6zel organizasyon
sahipleri icin proje bazli operasyon planlarn hazirlamak. e. Organizasyon kaps
aminda gorev alacak saglik personeli, operasyon personeli, egitimci, tercliman, rehber, sirlcl, teknik personel ve
destek ekiplerinin planlama ve koordinasyonunu yapmak. f. Organizasyon faaliyetleriyle ilgili sponsorluk, tanitim,
reklam, halkla iliskiler, medya planlama, dijital yayin, canl yayin ve raporlama hizmetleri vermek. Egitim Hizmetleri
a. Gerekli izin ve yetkiler alinmak kaydiyla saglik, acil saglik hizmetleri, ilk yardim, is saghgi ve guivenligi, afet ve acil
durum yonetimi, arama-kurtarma, medikal havacilik, hasta tasima, ambulans kullanimi ve mesleki gelisim
alanlarinda egitimler diizenlemek. b. Teorik, uygulamali, similasyon tabanli, ¢cevrim ici, hibrit ve yilz yize egitim
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programlarn hazirlamak; kurs, seminer, konferans, atolye, hizmet ici egitim, sertifika programi ve mesleki gelisim
programlan yiritmek. c¢. Kamu kurumlarn, 6zel sektor kuruluslan, saglik kuruluslan, egitim kurumlar, turizm
isletmeleri, havacilik kuruluslan ve bireylere ydnelik egitim, danismanlik, dlgme-degerlendirme ve raporlama
hizmetleri vermek. d. Egitimlerde kullaniimak Ulzere similasyon laboratuvari, maket, manken, defibrilator egitim
cihazi, tibbi ekipman, gérsel materyal, kitap, modiil, dijital icerik, video, sunum ve egitim dokiimani hazirlamak,
almak, satmak, kiralamak veya kullanima sunmak. e. EGitim programlarn icin egitmen, uzman, danisman, saglik
personeli ve teknik personel gorevlendirmek; ulusal ve uluslararasi kuruluslarla egitim is birlikleri yapmak. f. Mesleki
yeterlilik, kalite, akreditasyon, standart gelistirme, egitim miifredati hazirlama, sinav ve degerlendirme sistemi
kurma alanlarinda danismanlik ve organizasyon hizmetleri vermek. Sirket amag ve konulanyla ilgili olarak asagidaki
islemleri yapar: 1.Sirket amacini gerceklestirmek icin her tirli gayrimenkul alabilir, satabilir, isletebilir, kiralar, kiraya
verebilir, bunlar tzerinde ayni ve sahsi haklar tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir.
Gayrimenkulleri Uzerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul mukellefiyeti, bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya
terk, ifraz, tevhit yapabilir, kat irtifaki ve kat miilkiyeti tesis edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkullerle ilgili her tiirl
cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflarn gergeklestirebilir. 2.LGzumlu
gorulecek menkul ve gayrimenkul mallar satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut kiraya
verebilir, yurt icinde ve yurt disindan, teminatl yahut teminatsiz, her tiirlt borg alabilir. Sirketin sahip oldugu her tirll
menkul ve gayri menkulleri ile her tirll sabit tesis ve demirbaslar tGizerinde gerek namina gerekse Ug¢lincl sahis ve
tlizel kisiler namina teminat, kefalet, isletme rehni ve ipotek tesis edebilir, fek edebilir. Alacaklarina karsilik, ipotek
veya rehin alabilir, bor¢larinin teminati olarak veya lglinci sahislar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin
terkinini talep edebilir, her tirli kefalet ve teminat verebilir. 3.Sirket konusu islerin olusabilmesi icin kanuni
mevzuatin gerekli kildigi tim tesebbiis ve merasimi ifade ederek gerekli izin, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira
beratlari, lisans, know-how marka, fesihname, belge, alameti farika gibi sinai, mulkiyet haklarini ve emsali haklar
iktisap etmek veya tamamen Ugiinci sahislara devredebilir, her tiirli hukuki tasarruf islemlerde bulunmak. Ayrica,
yukarnidaki haklan kiraya verebilir veya kiralayabilir. 4.Sirket gaye ve konusunun gergeklestiriimesi icin arsa, arazi,
bina ve gayrimenkul haklar satin alabilir, insa edebilir, iktisap edebilir, satabilir. Iktisap edilen gayri menkulleri devir
ve ferag, bunlan kismen veya tamamen (iglinci sahislara kullandirabilir veya kiralayabilir. 5.Sirket gayelerinin
olusmasini teminen kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedebilir, aval ve kefalet kredileri temin edebilir. Sirketin
kuracag tesisleri icin gerekli i¢ ve dis kredileri dahili ve harici finansman kurumlariyla yerli ve yabanci kurulus ve
isletmelerden temin edebilir. 6.Sirket konusuyla ilgili mamullerin depolanmasi, nakli, satisi icin gerekli her tirlu
makine, tesisat, nakil vasitalari, cihaz alet ve edevat ve sair menkul mallarn ve haklar satin alabilir veya satabilir,
ithal ve ihrag edebilir, kullanabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir. 7.Sirket gayelerini gerceklestirmek icin tim sinai
mali ve hukuk islem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve 6zel bilumum ihalelere istirak edebilir, acentelik,
mumessillik, komisyonculuk, bayilik, distribttorlik alabilir ve verebilir. 8.Sirket konusuyla ilgili olan sirket kurabilir,
ortaklik yapabilir, mevcut ve ileride kurulacak isletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket konulariyla istigal eden
firmalan ve ticari isletmeleri devren iktisap edebilir, araciik yapmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin,
hisse senetlerini ve paylarini satin alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar Gizerinde her tiirll tasarrufta buluna
bilir. 9.Sirket gayesine faydal olmak sartiyla ve aracilik yapmamak kaydiyla sirket konusuna bagli olmaksizin 6zel
hukuk, kamu hukuku tlizel kisiler tarafindan ihra¢ olunan ve olunacak hisse senetleri, tahviller, intifa senetleri ve
kuponlari gibi kiymetleri satin alabilir, devralabilir, teminat gosterebilir, kabul edebilir. 10.Konusu ile ilgili hammadde,
yan madde, yan mamul ve mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrac ve sair suretle tedarik edebilir, bunlan kismen
veya tamamen isletebilir. 1.Yukarida s6zl edilen konularla ilgili yerli ve yabanci sirket isletme ve miesseseler ile
isbirligi yapabilir veya bunlarla ortaklik yapabilir. 12.Yukarida s6zu edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabanci sirket
isletme ve miesseselerden distriblitorlik, bayilik veya mimessillik alabilir, verebilir. 13.Sirket yukandaki tim
konulariyla ilgili yurt icinde ve yurt disinda resmi ve 6zel kurumlarnn actigi ihalelere katilabilir. 14.Sirket yukaridaki
tim konulariyla ilgili olarak kanuni mevzuatlar yerine getirilerek ihracat ve ithalat islemleri yapabilir. 15.Konusu ile
ilgili fason iscilik yapabilir, yaptirabilir. 16.Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tirll fuar, sergi ve panayirlara
istirak edebilir. Yukarida gosterilen konulardan baska ilerde sirket icin faydali ve lizumlu gérllecek baska islere
girisiimek istendigi takdirde genel kurul karar aldiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir. Ana sozlesme
degisikliginde olan isbu karar tescil ve ilan ettirilerek uygulanacaktir.
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MESLEK GR : 33 SAGLIK HIZMETLERI
NACE KOD

86.92.00

Ambulansla hasta tasima

49.31.09
Sehirigci, banliyo ve kirsal alanlarda kara yolu ile personel, 6grenci, vb. grup tasimaciligi (sehir ici personel ve okul
servisleri, vb.)

BU BELGE ODA KAYDI FAAL OLAN YUKARIDA UNVANI YAZILI UYENIN TALEBI UZERINE VERILMISTIR. UZERINDE
TAHRIFAT YAPILAN BELGELER GECERSIZDIR.

Bu belge 60 (altmis) glin siireyle gecerlidir.

5070 Sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmustir. Elektronik olarak imzalanan
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belgeye asagidaki URL adresinden ulasilabilmektedir.

e-imza
MEHMET SADIK TEMEL

_ Genel Sekretery.
Uyelik Hizmetleri Mudurlugu
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